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 Dagsorden til bestyrelsesmøde d. 6. maj, 2021 

  

  
Dato: Torsdag, d. 6. maj, 2021 
Tidspunkt: kl. 19.00 - 21.30 
Sted: Virtuelt via Teams 
 
 

Deltagere: Grethe Bremer, Lea Busck Mellor, Mille Munk Jørgensen, Signe Sørensen, Anne Wessel Liebum, 
Henrik Taastrøm, Trine Broe Rasmussen, Else Jensen, Karina Lyng Jensen, Camilla Kofod-Olsen, Mette 
Miljkovich, Annette Baand, Gert Lorensen, Peter Bech Milsgaard 
 

Suppleant Mia Pollmann er indbudt til mødet 

 

Pia Lund Hansen, pædagog deltager under pkt. 5 

 

Afbud: Vibeke Lütken, Louis Messell, 
Fraværende: 
 
  

Dagsorden 
Hvad handler punktet om? Er der særlige ansvarlige 
eller gæster? 
Er det til orientering (O), drøftelse (D), beslutning (B) 
eller godkendelse (G)? 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Motivation/indhold til punkt 

  

1. Gennemgang af dagsorden (G) 
(19.00)  

5 min.  …og godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmøde. 
Referat godkendt. 

                     

2. Orientering fra afdelingerne (O) 
Orienteringen fra ledelsen og fra 
medarbejderrepræsentanter. 
(19.05) 

 15 min 
 

Coronahverdagen 

 Grupper blandes ikke 

 Voksne er primært på egen gruppe 

 Retningslinjer og anbefalinger fra UVM og Sundhedsstyrelsen. Ikke altid logisk ift. resten 
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af samfundets genåbning. 

 Nødundervisning er blevet til omlagt undervisning, hvor fokus er at begrænse antallet af 
voksne omkring grupperne, og at holde fast i mindre grupper. Det er en mulighed, som 
ministeriet har givet ud på skolerne. Dette af hensyn til et trivsels- og fagligt behov. 
Derfor er skoledagene stadig lidt forkortede, så det er muligt at have mindst 2 voksne 
omkring de store elevgrupper på op til 42 elever.  

 Få-lærere fremfor linjefag. 

 5. og 6. årgang møder skiftevis i hver anden uge til fysisk undervisning på skolen. De 
andre uger er der mulighed for at mødes til aktiviteter udendørs. Her passes det ind som 
en mulighed i årgangenes program. Med nye retningslinjer er både 5. og 6. årgang på 
skolen fra og med torsdag den 06.05.2021 eller hurtigst muligt herefter. 

 Der foretages Covid19-kviktest som udgangspunkt 2 gange om ugen. Elever over 12 år, 
og hvor der er givet samtykke fra hjemmet, får tilbudt test lige som personalet gør i det 
omfang, der er kapacitet til dette. 

 Desværre kan vi ikke systematisk tilbyde medarbejdere test, da testkapaciteten ikke fast 
kan indeholde dette. 

 
Bison 
 
Ansættelser.  
På skolen er der lavet aftale om ansættelse med Mette Høy og Mark Borup Larsen. Begge starter 
på skolen i løbet af maj/juni og kommer til at indgå i hhv. 3. og 5. årgangsteam. 
 
Der arbejdes med kvalitetssikring af et Skanderborg Kommunes handlekatalog for Budget 2022. 
Dette foretages via Samdriftens lokale MED-udvalg.  
 
Bisonbanden har fået gang på skolen fra den 3. maj. Det har betydet at 3 årgange (0., 2. og 6.) 
har lavet et lokalerul, som skulle være foregået i forbindelse med sommerferien. Det har ikke 
været det optimale tidspunkt, men det bedste vi har kunnet gøre under de rammer, der er i 
Corona-tiden. 
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Bison: 
Majbritt Hegewald har fået nyt arbejde pr. 1. 6. 2021 
Bente går på efterløn pr. 6. 7. 2021 
Endnu en der går på efterløn pr. 31. 7. – dette meldes ud via juni mdr. Bisonnyt  
Der er derfor slået 2 pædagogstillinger op og der bliver inden weekenden slået 
medhjælperstillinger op, da Amalie og Peter ikke fortsætter efter sommerferien, som andet end 
vikarer. 
 
I SFO/klub er der lavet faste teams, hvilket betyder, at Brith kommer i SFO og Birgit kommer i 
klubben. Der bliver i den forbindelse også slået en stilling op i klubben. 
 
LMU har sendt et svar på handlekataloget for budget 2022. 

 

4. Siden sidst (O+D) 
(19.20) 

 

10 min Bison – Nye bygninger 

Kommunikation med fagsekretariat mm. 

(Trine) 

Punktet var på Undervisnings- og Børneudvalget på dagsordenen den 05.05.2021. Her indstilles 

til: 

 at daginstitutionen etableres på eksisterende grund enten som renovering eller nybyg 

 at de samlede økonomiske konsekvenser i forhold til gældende investeringsoversigt 

indgår i budgetarbejdet for Budget 2022-2025. 

Mandag den 03.05.2021 deltog Trine, Henrik og Samdriftens ledelse i møde med Fagsekretariat 

og Kommunale bygninger om kommentarer til punktets behandling på udvalgsmødet. 

 

Der er blevet indstillet til udvalget at gå videre med at bygge på eksisterende grund. 

Undersøgelsen af alternativ placering, ser ikke ud til at blive aktuel, da kommunen ikke ejer 

anden grund som er stor nok. 
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I referatet fra udvalget fremgår det, at man vil anbefale nybyg på eksisterende grund. Dette er 

stemt igennem ved et enigt udvalg. Nu mangler det godkendelse i Økonomiudvalg og Byråd. 

En stor del af pengene er allerede bevilliget.  

 

Madudvalg 

Konklusioner og indstilling til bestyrelsen. Efter dialog med Madfærd indstiller madudvalget til at 

madordning venter til vi har mulighed fr at producere i nyt produktionskøkken i nye bygninger 

for Bison. Punktet skal på til næste bestyrelsesmøde til beslutning. 

Madfærd har et spændende produkt, men det vurderes at være for store årlige omkostninger 

ved tilbuddet. Årligt abonnement, klargøring af madkundskab og usikkerhed omkring tilslutning 

er nogle af forhindringerne. 

 

Det er sat i bero med madfærd – da vi vurderer, at løsningen vil være for stor en økonomisk post i 

budgettet.  

Punkt om madordning skal på et bestyrelsesmøde i 2021, hvor der besluttes om der skal være 

madordning i dagtilbud. 

 

4. Evaluering af årsmøde (O+D) 
(19.30) 

 

25 min Spørgsmål/kommentarer til årsberetning. 

 

Refleksioner omkring temaet og gennemførelsen. 

Står oplægget alene, eller er der fremtidige indsatser? Dele med ”forældrekollegaer”? Hvilke 

indsatser foregår pt i skoleregi? 

(Henrik, Louis og Peter) 

 

- Spændende oplæg – ærgerligt, at der var så få, som var med. 

- Fungerede godt, at det var online, tror måske – at flere kunne deltage uden at få passet 

børn.  

- Oplægget skal markedsføres – og ”så er der lige lidt fra bestyrelsen” 
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- Fremmødet var ikke stort og det var heller ikke særlig synligt op til. 

- Det skal brandes bedre. 

- Forslag – sætte det i Aktuelt forud for aftenen og dermed være klar i god tid med 

aftenens dagsorden. Referere fra sidste år med henførsel til det nye årsmøde. Eller via 

facebook. Fx lave et videooplæg til profilering. 

- Uheldigt at årsmødet faldt sammen med arrangement i Brugsen. 

- Stor ros til Henriks præsentation  

- Godt og provokerende oplæg med noget at tænke over bagefter. 

- Beretningen virkede godt – virtuelt var det også fint.  

- Ide at elevrådet selv fortæller, hvad de har lavet i løbet af året. 

- Spillene arbejder med feedback – evt. tage feedback op på et kommende møde. 

 

- Opsamling: 

 Promovering af årsmødet 

 Virtuel fremlæggelse af årsberetningen 

    

 

5. 
  

Mobiltelefoner og skærm i skole / 

sfo / klub (O+D) 
(19.55-20.25)  

30 min Præsentation af nuværende praksis 
(Annette, Pia (inviteret fra Klubben) og Peter) 
 
Peter 

- Skolens mobil politik er tilbage fra 2015 
- Gennemgående bliver mobilen kun benyttet i undervisningen efter aftale med 

pædagog/lærer 
 
Præsentation v/Pia 

- Pædagogisk er der et åbent perspektiv ift. skærm i klubben 
- Forsøger at være dynamiske og fleksible i forhold til det børnene interessere sig for. 



 

 

Børnegården Bison & Gl. Rye skole 
Nyvej 1 
8680 Ry 
Tlf: 87 94 26 80 
E-mail: gl.ryeskole@skanderborg.dk 
Hjemmeside: https://gl-rye.aula.dk 
 
 
 

- Vi bygger vores pædagogik på erfaringer med børn og skærm i klubben. 
- Hvordan dynamisk? - Vi afprøver og vil fortsat afprøve mere eller mindre skærmtid – 

hvad betyder det fx for relationerne til kammeraterne og de andre valg af aktiviteter i 
klubben? 

- Iflg. oplægsholder Christian Mogensen er spillene designet til at skabe flow. 
- Computer/playstationspil har en stor social dimension – børnene mødes om et fælles 

tredje og noget fælles at være optaget af. At mestre og være eksperter på et felt for nogle 
børn.  

- Har i klubben 4 ældre computere, hvor der kan spilles enkle spil og 2 Playstations, hvor vi 
har vurderet spillene 

- En times spilletid om ugen. 
- Fra næste skoleår har klubben besluttet først at kunne benytte computere og Playstations 

efter efterårsferien, for at de får tid til at kende klubbens muligheder. 
- Mobiltelefoner må de gerne bruge – spille eller lign. ½ time.  
- 4. kl. lign 3. klasse 
- Mere i dialog med 5. og 6. klasses børnene ift. brugen af det. 
- I klubben arbejdes der med at lytte til børnenes ønsker og der reguleres løbende ift. de 

ønsker børnene måtte have. 
 

Efterfølgende drøftelse: 
- Hvad er de god spil og hvad er de dårlige spil? – også ift. tilkøb af skils i et spil. – ser at 

klubben kan have en opdragende funktion ift valg af spil. 
- Der ligger også et ansvar i, at tage en dialog i forældregruppen – opfordrer til, at børnene 

fortsat skal gå i klub, selv om der først er spil efter kl. 15. 
- Mangler noget nogle drenge syntes er spændende i klubben –  

 
Computerspil, feedback, mobiltelefoner i skolen: 

- Tages op på et kommende møde. 
- Dagsordenssættes, så emnerne har plads hver for sig. 
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Pause – 15 minutter 
 

6. Retningslinjer for ændring af 

besluttede aktivitetsdatoer og 

tidspunkter samt Verifikation af 

kendte aktivitetsdatoer og 

tidspunkter (D + B). Henrik 
(20.40-21.00) 

20 min På baggrund af diskussionen om dato og tidspunkt for afholdelse af årsmøde ønskes en 

gennemgang og accept af beslutning om at besluttede datoer og tidspunkter er gældende og 

kun kan ændres ved beslutning på et dagsordenspunkt på et bestyrelsesmøde. 

 

- De mødedatoer eller tidspunkter som er aftalt, holdes der som udgangspunkt fast i 

- Datoer og tidspunkter som er fastsat, kan som udgangspunkt kun ændres på et 

bestyrelsesmøde. 

- Ingen regler uden undtagelser. 

 

Udkast til Årshjul til dialog og vedtagelse (se nederst i dagsorden) 

- Årshjulet blev godkendt med de dage og tidspunkter som her er anført. 

(Henrik) 

 

7. 
  

Økonomi (O) 
(21.00) 

5 min. Overblik 
(Gert) 

- Økonomien ser sund ud.  
- Der er afsat midler til nye toiletter og legeplads på skolen. Men grundet uklarhed om 

Corona-refusioner afventes dette arbejde. 
- I alle afdelinger har vi øget forbruget på personale/varme hænder og der bruges ikke så 

meget på aktiviteter.  
- Der bruges pt af overskuddet. 

 

8. Kommunikations- og 

informationsstrategi  
(21.05) 

15 min Der ønskes en revision af Bestyrelsens / skolens kommunikations- og informationsstrategi. 

AULA har nu været den centrale kommunikationsplatform mellem institution og børn/forældre. 

I hvilken grad vurderer vi at AULA kan fungere som Bestyrelsens informationsmedie? 
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Og hvad tænker vi om Bestyrelsens brug af en Facebookside? - Skal denne fortsat anvendes og 

hvordan? 

(Henrik) 

- Skal bestyrelsen fortsat have en facebookprofil? – Det vurderes, at den har en funktion, 

men at man skal være klar på at kunne svare på kommentarer. 

- Det vil kræve af bestyrelsen, at vi som bestyrelse i svarerne på kommentarer agerer og 

ikke reagerer. 

- Overveje om bestyrelsesrepræsentanterne for de enkelte klasser, kan skrive ud til 

klasserne via ugebrevene. 

 

Bestyrelsen besluttede at vi fortsat skal have en facebookprofil 

 

 

9. Relevante datoer  
(21.20) 

 5 min Næste bestyrelsesmøde er 9. juni, 2020, klokken 17.00-19.30. 

- Madordning i Bison 

- Computerspil, feedback, mobiltelefoner – skal der laves et princip for dette? 

- Hvordan bliver bestyrelsen synlige for den øvrige forældregruppe? 

 

Den 11.05.2021: Workshop om mulige løsninger på kapacitetspresset på dagtilbudsområdet. 

Formand og kontraktholder – kl. 18.30-21 

 

  

10. Evt.  
(21.25) 

 5 min   
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 Udkast til Bestyrelsens årshjul for 2021-22: 


